
                      Anexa nr. 3  

la Metodologia cu privire la organizarea  

şi desfăşurarea concursului  

pentru ocuparea funcţiei de director adjunct în 

Instituția Publică Liceul Teoretic „Mircea Eliade” 

 

 

FIȘĂ DE EVALUARE A CURRICULUM VITAE 

 

Numele, prenumele candidatului ________________________________________ 

 
Nr. 

crt 

Criterii de evaluare Punctaj 

posibil 

Punctaj 

oferit 

1.  Educație și formare 

1.1 Studii  

a. licență 0,21  

b. licență + masterat 0,32  

c. licență + masterat + doctorat 0,4  

1.2 Perfecționare   

a. didactică 0 – 0,13  

b. managerială 0 – 0,1  

c. științifică 0 – 0,1  

d. conversie profesională 0 – 0,1  

e. altele relevante 0 – 0,1  

1.3 Grad didactic/managerial4 

a. doi 0,2  

b. unu 0,3  

c. superior 0,4  

2. Experiență profesională 

2.1 didactică 0,1  

2.2 managerială 0,1  

2.3 cercetare științifică 0,1  

2.4 de elaborarea și gestiune a proiectelor educaționale 0 – 0,2  

2.5 de elaborare și gestiune a proiectelor comunitare/corporative 

sau a altor proiecte  

0 – 0,2  

3. Alte competențe și experiențe relevante funcției 

3.1 Publicații cu caracter didactic /științific/managerial 0,1  

3.2 Titluri onorifice (distincții de stat, alte titluri în domeniul 

educației) 

0,1  

3.3 Limbi străine cunoscute (cu excepția limbii ruse) 0,1  

3.4 Competențe TIC 0,1  

Total  

 

Semnătura secretarului Comisiei 

 

 
1 Se acordă ”0” dacă candidatului i se acordă puncte potrivit lit.b) sau c). 
2 Se acordă ”0” dacă candidatului i se acordă puncte potrivit lit.c); se acordă ”0,3” și dacă candidatul a obținut 

studii superioare sau superioare de licență înainte de implementarea sistemului de la Bologna. 
3  Se acordă punctajul între punctele enunțate, cu zecimale, la libera apreciere a fiecărui membru al comisiei. 
4  Dacă candidatul deține atât grad didactic, cât și managerial, se acordă puncte doar pentru unul dintre ele. 


